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ΝΟΜΟ ΗΛΕΙΑ 
ΔΗΜΟ ΠΤΡΓΟΤ 
ΑΤΣΟΣΕΛΕ ΓΡΑΦΕΙΟ  
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ΔΗΜΟΣΙΚΗ ΕΠΙΣΡΟΠΗ       

 

Απόςπαςμα από το πρακτικό τθσ 3θσ/29-01-2024 τακτικισ (δια ηϊςθσ) ςυνεδρίαςθσ τθσ Δθμοτικισ 

Επιτροπισ του Διμου Πφργου 

ΘΕΜΑ 2ο  ΗΜΕΡΗΙΑ ΔΙΑΣΑΞΗ 

Λιψθ απόφαςθσ περί ζγκριςθσ ι μθ πρόςλθψθσ προςωπικοφ ΙΔΟΧ, ςτο Σμιμα Βρεφονθπιακϊν 

τακμϊν τθσ Δ/νςθσ Κοινωνικισ Προςταςίασ & Τγείασ Διμου Πφργου, ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ 

ευρωπαϊκοφ προγράμματοσ, κατόπιν τθσ υπϋαρ. 1423/19-01-2024 ειςιγθςθσ τθσ Δ/νςθσ 

Διοικθτικϊν Τπθρεςιϊν. 

ΑΡΙΘΜΟ ΑΠΟΦΑΗ: 14/2024 
 

τον Πφργο ςιμερα, 29-01-2024, θμζρα ΔΕΤΣΕΡΑ και ϊρα 13:00, θ Δθμοτικι Επιτροπι του 

Διμου Πφργου ςυνιλκε ςε τακτικι (δια ηϊςθσ) ςυνεδρίαςθ ςτο «Λάτςειο Δθμοτικό Μζγαρο» (2οσ 

όροφοσ), (ςφμφωνα με τθν εγκφκλιο ΤΠ.Ε. εγκ.374/39135/30.05.2022 ),  φςτερα από τθν αρικμ. 

πρωτ.  2038/25-01-2024 πρόςκλθςθ του Προζδρου, θ οποία επιδόκθκε ςτα μζλθ κατ’ εφαρμογι των 

διατάξεων του άρκρου 75 § 6 του Ν.3852/2010. 

Ο Πρόεδροσ τθσ Δθμοτικισ Επιτροπισ, κ. Ευςτάκιοσ Καννισ, διαπίςτωςε νόμιμθ απαρτία 

δεδομζνου ότι ςε ςφνολο επτά (7) μελϊν, βρζκθκαν παρόντα επτά (7) και ονομαςτικά οι κ.κ.: 

ΠΑΡΟΝΣΕ ΑΠΟΝΣΕ 

1 Καννισ Α. Ευςτάκιοσ 
ΠΡΟΕΔΡΟ 

  

2 Κυριαηισ Δ. Επαμεινϊνδασ  
ΣΑΚΣΙΚΟ ΜΕΛΟ 

  

3 Παναγόπουλοσ . Βαςίλειοσ  
ΣΑΚΣΙΚΟ ΜΕΛΟ 

  

4 Θεοδϊρου Β. Νικόλαοσ  
ΣΑΚΣΙΚΟ ΜΕΛΟ 

  

5 Φάμελοσ Α. Βαςίλειοσ  
ΣΑΚΣΙΚΟ ΜΕΛΟ 

  

6 Αντωνακόπουλοσ Γ. Παναγιϊτθσ  
ΣΑΚΣΙΚΟ ΜΕΛΟ - Αντιπρόεδροσ 

  

7 Αργυρόπουλοσ Γ. Ιωαννθσ 
ΣΑΚΣΙΚΟ ΜΕΛΟ 
(προςιλκε ςτθ ςυνεδρίαςθ  κατά τθν 
ζναρξθ ςυηιτθςθσ του 4ου κζματοσ Η.Δ.) 
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*τθ ςυνεδρίαςθ παρευρζκθκαν επίςθσ ο επικεφαλισ τθσ Παράταξθσ «ΛΑΙΚΗ ΤΠΕΙΡΩΗ ΔΗΜΟΤ 

ΠΤΡΓΟΤ» κ. Χριςτοσ Π. Ακανάςουλασ και θ Πρόεδροσ τθσ Δ.Κ. Πφργου κα Ακθνά Κ. Κρεςτενίτθ , 

κατόπιν τθσ υπ΄αρ. 2308/25-01-2024 πρόςκλθςθσ του Προζδρου Δ.Ε.+ 

[Σθν τιρθςθ των πρακτικών τθσ  ςυνεδρίαςθσ πραγματοποίθςε θ υπάλλθλοσ του Διμου Πφργου, 

Μαρία Ευαγγελία Πολιτοποφλου κατθγορίασ και κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ-ΛΟΓΙΣΙΚΟΤ+. 

 

*Ο Πρόεδροσ ζκεςε υπόψθ τθσ Δθμοτικισ Επιτροπισ το 2ο κζμα Η.Δ με τίτλο: «Λιψθ απόφαςθσ 

περί ζγκριςθσ ι μθ πρόςλθψθσ προςωπικοφ ΙΔΟΧ, ςτο Σμιμα Βρεφονθπιακϊν τακμϊν τθσ 

Δ/νςθσ Κοινωνικισ Προςταςίασ & Τγείασ Διμου Πφργου, ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ ευρωπαϊκοφ 

προγράμματοσ, κατόπιν τθσ υπϋαρ. 1423/19-01-2024 ειςιγθςθσ τθσ Δ/νςθσ Διοικθτικϊν 

Τπθρεςιϊν» και ειδικότερα το υπϋαρ. 1423/19-01-2024, το οποίο ζχει ωσ εξισ:  

================================================= 

 

 

              ΕΠΕΙΓΟΝ   

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΣΙΑ                                         Πύργος      19.01.2024                      

ΝΟΜΟ ΗΛΕΙΑ                                            

ΔΗΜΟ ΠΤΡΓΟΤ                                 Aριθ. πρωτ.:    1423 

ΔΙΕΤΘΤΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΩΝ ΤΠΗΡΕΙΩΝ                                                                                             

Δ/ΝΗ : Πατρών και Τ. Πετροπούλου           ΠΡΟ: Δημοτική Επιτροπή           

              27 131, Πύργος         

Πληροφορίες: Σοφία Ζάγκλη                                         

ΣΗΛ. : 2621362605             

ΚΟΙΝ. :-Δήμαρχο 

-         Αντ/χο Δ.Δ.Υ. 

- Αντ/χο Πρόνοιας 

- Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας και  

 Υγείας 

- Τμήμα Βρεφ. Σταθμών 

 

ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 

στο Τμήμα Βρεφονηπιακών Σταθμών, της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας και Υγείας Δήμου 

Πύργου, στο πλαίσιο υλοποίησης ευρωπαϊκού προγράμματος. 

 

Έχοντας υπόψη: 
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1. Τις διατάξεις που καταλαμβάνουν την διαδικασία πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση 

εργασίας ΙΔΟΧ για την αντιμετώπιση παροδικών αναγκών, οι οποίες είναι αυτές των άρθ. 

37 και 38 του Ν. 4765/2021, ενώ οι προϋποθέσεις και η διαδικασία πρόσληψης ορίζονται 

στα άρθ. 39 έως 42 του  ίδιου νόμου. Ιδίως στην παρ. 2 του άρθ. 38 ορίζεται ότι: «2.Κατ’ 

εξαίρεση, για το προσωπικό που απασχολείται στον σχεδιασμό, τη διοικητική υποστήριξη, 

την εκτέλεση και την παρακολούθηση αναπτυξιακών προγραμμάτων ή έργων που 

χρηματοδοτούνται ή συγχρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από ευρωπαϊκούς πόρους ή 

διεθνείς οργανισμούς ή απασχολείται σε ερευνητικά προγράμματα και προγράμματα 

τεχνικής βοήθειας του Εταιρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) ή για την 

εκπλήρωση υποχρεώσεων που απορρέουν από συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς ή 

απασχολείται σε συμβάσεις έργου διάρκειας έως πέντε (5) ετών για την εκμετάλλευση 

εστιατορίων, αναψυκτηρίων και γενικώς χώρων αναψυχής, επιτρέπεται η διάρκεια των 

συμβάσεων να είναι μέχρι δώδεκα (12) μήνες και να ανανεώνεται ή να παρατείνεται έως το 

τέλος του προγράμματος ή του έργου ή την εκπλήρωση της υποχρέωσης, αποκλειόμενης σε 

κάθε περίπτωση της αναγνώρισής τους ως συμβάσεων αορίστου χρόνου.». 

2. Την ΚΥΑ με αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023, με την οποία ορίζονται εξαιρέσεις 

από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθ. 51 

του Ν.4622/2019, όπου στην παρ. ιζ ορίζεται ότι εξαιρούνται από τον ετήσιο 

προγραμματισμό και οι : «ιζ) Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο 

πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών 

προγραμμάτων ή στο πλαίσιο αυτοχρηματοδοτούμενων ερευνητικών ή αναπτυξιακών 

προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού 

ιδιωτικού δι- καίου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση για 

την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ή των 

αυτοχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων ή των προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται 

από ίδιους πόρους ή από ιδιωτικούς φορείς και οι ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών 

(περ. κζ’ της παρ. 1 του άρθρου 4 της υπ’ αρ. 33/2006 ΠΥΣ)». 

3. Την αριθ. πρωτ. 6783/27.01.2023 Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών που αφορά τον 

Προγραμματισμό Προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2023 στους ΟΤΑ α΄και β΄ 

βαθμού, στην οποία αναφέρονται οι εξαιρέσεις από την διαδικασία του ετήσιου 

προγραμματισμού προσλήψεων (ΑΔΑ:ΨΙ6Ι46ΜΤΛ6-Δ3Κ). Σε αυτήν ορίζεται ότι: «Έπειτα και 

από την ισχύ του άρθρου 25 του ν. 4829/2021 σε συνδυασμό με το άρθρο 186 του 

ν.4635/2019, εξακολουθούν να εξαιρούνται από την έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 

33/2006 και ως εκ τούτου από τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου 

προσωπικού οι εξής περιπτώσεις: 
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1.Αρχική πρόσληψη (άρθ.14 ν.4403/2016) και ανανεώσεις (άρθ. 72 ν. 4342/2015) 

προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο πλαίσιο 

συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων καθότι δεν συνεπάγονται επιβάρυνση του 

κρατικού προϋπολογισμού………… Ως εκ τούτου για τα αιτήματα που εμπίπτουν στις 

ανωτέρω εξαιρέσεις δεν απαιτείται η έγκριση από οποιοδήποτε όργανο και η 

συνακόλουθη αποστολή τους στην Τπηρεσία μας..» 

 

4. Την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/937/ οικ.10223//15.06.2023 Εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών, που αφορά επίσης τις εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 

προσλήψεων. 

5. Το αριθμ. 1057/11.01.2024 έγγραφο του Τμήματος Βρεφονηπιακών Σταθμών, της Δ/νσης 

Κοινωνικής Προστασίας και Υγείας του Δήμου, με το οποίο ζητείται ότι για την εύρυθμη 

λειτουργία των Παιδικών Σταθμών του Δήμου Πύργου  και ιδίως μετά την συνταξιοδότηση 

της μαγείρισσας του Παιδικού Σταθμού Επιταλίου, γεγονός που επιφέρει την δυσλειτουργία 

του Παιδικού Σταθμού, είναι απαραίτητη η πρόσληψη επιπλέον προσωπικού ΙΔΟΧ ΕΣΠΑ 

μέσω της δράσης  «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 

προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας , 

εφήβων και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», η οποία 

είναι συγχρηματοδοτούμενη στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ. Απαιτείται η 

πρόσληψη προσωπικού τεσσάρων (4) ατόμων, απασχόλησης δωδεκάμηνης (12) 

διάρκειας, ώστε να αντιμετωπιστούν οι ανάγκες λειτουργίας των Βρεφονηπιακών 

Σταθμών του Δήμου ως εξής κατά ειδικότητα, χώρο απασχόλησης και αριθμό θέσεων: 

 ΠΕ Ειδικών Παιδαγωγών / ΠΕ Ειδικών Παιδαγωγών για τον Παιδικό Σταθμό Πύργου, μία 

(1) θέση, 

ΔΕ Προσωπικού Εστίασης / ΔΕ Μαγείρων, για τον Παιδικό Σταθμό Επιταλίου, μία (1) θέση, 

 ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων / ΥΕ προσωπικού Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων, για τον 1ο Παιδικό Σταθμό Πύργου και τον  Παιδικό Σταθμό 

Επιταλίου, δύο (2) θέσεις .  

Το υπάρχον προσωπικό δεν επαρκεί για τις ανάγκες των   παιδιών όλων των Παιδικών 

Σταθμών (εφόσον πρόκειται για τρεις διαφορετικές δομές), ούτε ως προς την  προετοιμασία 

γευμάτων, ούτε για τις ανάγκες καθαριότητας, ενώ χρειάζεται και η παροχή 

συμβουλευτικών υπηρεσιών στα παιδιά με μαθησιακές δυσκολίες δυσλεξία, διάσπαση 

προσοχής, αυτισμό και νοητική υστέρηση.  
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Μετά τις τροποποιήσεις που επέφερε το άρθ. 9 του Ν. 5056/2023, η  Δημοτική 

Επιτροπή αποφασίζει για την έγκριση υποβολής αιτημάτων πρόσληψης του πάσης 

φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με 

σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις κείμενες 

διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των 

άρθρων 206, 209, 211 του ν. 3584/2007 και 36 του ν. 4765/2021. 

 

 Η διαδικασία της πρόσληψης υπόκειται αυστηρά στον έλεγχο του ΑΣΕΠ . Η 

μετατροπή των συμβάσεων σε συμβάσεις αορίστου χρόνου αποκλείεται. 

 Η απασχόληση των ανωτέρω, αφορά χρονικό διάστημα δώδεκα  (12) μηνών εντός 

του διδακτικού έτους των βρεφονηπιακών σταθμών και θα ανανεώνονται κάθε έτος.  

 Για τις ανωτέρω ειδικότητες απαιτούνται τα τυπικά προσόντα που ορίζονται στο 

Π.Δ. 85/2022. 

 Για την κάλυψη της δαπάνης των αποδοχών και των εργοδοτικών εισφορών των 

υπαλλήλων ΙΔΟΧ , έχει προβλεφτεί πίστωση στον ΚΑ Εξόδων 60.7341.04, του υπό 

κατάρτιση Προϋπολογισμού του Δήμου, έτους 2024, με τίτλο «Προώθηση και υποστήριξη 

παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 

πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία σε υπηρεσίες 

δημιουργικής απασχόλησης (συν) ΕΠΑ», πίστωση ποσού 200.000,00€. Ανάλογες 

πιστώσεις θα προβλεφτούν και στον προϋπολογισμό του Δήμου Πύργου των επόμενων 

οικονομικών ετών. Η Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πύργου χορήγησε 

σχετικά την αρίθ. πρωτ. 1289/17.01.2024 Βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων.  

Παρακαλούμε για την έγκριση της πρόσληψης από την Δημοτική Επιτροπή. 

=================================================== 

 

Κατόπιν ο Πρόεδροσ τθσ Δθμοτικισ Επιτροπισ, κάλεςε τα μζλθ να αποφάςιςαν ςχετικά. 

*Μζλθ τθσ Επιτροπισ+: «υμφωνοφμε και εγκρίνουμε». 

 

  

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%b1%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-206-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%cf%89%cf%80%ce%b9%ce%ba%cf%8c-%ce%b3%ce%b9%ce%b1-%ce%ba%ce%b1%cf%84%ce%b5%cf%80%ce%b5%ce%af%ce%b3%ce%bf%cf%85%cf%83%ce%b5%cf%82-%ce%b5/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%b1%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-209-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%cf%89%cf%80%ce%b9%ce%ba%cf%8c-%ce%b3%ce%b9%ce%b1-%ce%b5%ce%ba%cf%84%ce%ad%ce%bb%ce%b5%cf%83%ce%b7-%ce%ad%cf%81%ce%b3%cf%89%ce%bd-%ce%bc/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%b1%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-211-%cf%80%cf%81%cf%8c%cf%83%ce%bb%ce%b7%cf%88%ce%b7-%cf%85%ce%b4%cf%81%ce%bf%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%ad%cf%89%ce%bd-%ce%ac%cf%81%ce%b4%ce%b5%cf%85%cf%83%ce%b7%cf%82/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-36-%cf%80%cf%81%ce%bf%cf%83%cf%89%cf%80%ce%b9%ce%ba%cf%8c-%ce%b3%ce%b9%ce%b1-%ce%b1%cf%80%cf%81%cf%8c%ce%b2%ce%bb%ce%b5%cf%80%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%ba%ce%b1%ce%b9-%ce%b5/
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Η Δθμοτικι Επιτροπι λαμβάνοντασ υπόψθ 

 τισ διατάξεισ του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/2010/Α΄) όπωσ τροποποιικθκε και ιςχφει ςιμερα  

 τισ διατάξεισ του άρκρου 9 του Ν.5056/2023 (ΦΕΚ Α 163/6.10.2023) 

 τισ διατάξεισ των άρκρων 37 ζωσ 42 του Ν.4765/2021 

 τισ διατάξεισ των άρκρων 206, 209, 211 του Ν.3584/2007 

 τθν υπ΄αρ. ΚΤΑ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 

 τθν υπ΄αρ. 6783/27.01.2023 Εγκφκλιο του Τπουργείου Εςωτερικών 

 τθν υπ΄αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/937/ οικ.10223//15.06.2023 Εγκφκλιο του Τπουργείου Εςωτερικών 

 το Π.Δ. 85/2022.  

 τθν υπ’αρ. 1423/19-01-2024 ειςιγθςθ τθσ Δ/νςθσ Διοικθτικών Τπθρεςιών  

 το υπ΄αρ. 1057/11.01.2024 ζγγραφο του Σμιματοσ Βρεφονθπιακών τακμών, τθσ Δ/νςθσ 

Κοινωνικισ Προςταςίασ και Τγείασ του Διμου 

 τθν υπ’αρ. 1289/17-01-2024  Βεβαίωςθ φπαρξθσ πιςτώςεων τθσ Δ/νςθσ Οικονομικών Τπθρεςιών. 

 τθν ειςιγθςθ του Προζδρου τθσ Δθμοτικισ Επιτροπισ και μετά από διαλογικι ςυηιτθςθ 

 

Ομόφωνα Αποφαςίηει 

Εγκρίνει τθν πρόςλθψθ τεςςάρων (4) ατόμων, με ςφμβαςθ εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου 

οριςμζνου χρόνου, απαςχόλθςθσ δωδεκάμθνθσ (12) διάρκειασ, ςτο Σμιμα Βρεφονθπιακϊν 

τακμϊν, τθσ Δ/νςθσ Κοινωνικισ Προςταςίασ και Τγείασ Διμου Πφργου,  ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ 

του ευρωπαϊκοφ προγράμματοσ ΕΠΑ μζςω τθσ δράςθσ: «Προϊκθςθ και υποςτιριξθ παιδιϊν για 

τθν ζνταξι τουσ ςτθν προςχολικι εκπαίδευςθ κακϊσ και για τθν πρόςβαςθ παιδιϊν ςχολικισ 

θλικίασ, εφιβων και ατόμων με αναπθρία ςε υπθρεςίεσ δθμιουργικισ απαςχόλθςθσ», θ οποία είναι 

ςυγχρθματοδοτοφμενθ ςτο πλαίςιο προγραμμάτων του ΕΠΑ, κατά ειδικότθτα, χϊρο απαςχόλθςθσ 

και αρικμό κζςεων ωσ εξισ: 

•  ΠΕ Ειδικϊν Παιδαγωγϊν / ΠΕ Ειδικϊν Παιδαγωγϊν για τον Παιδικό τακμό 

Πφργου, μία (1) κζςθ, 

• ΔΕ Προςωπικοφ Εςτίαςθσ / ΔΕ Μαγείρων, για τον Παιδικό τακμό Επιταλίου, μία 

(1) κζςθ, 

•  ΤΕ Προςωπικοφ Κακαριότθτασ Εςωτερικϊν Χϊρων / ΤΕ προςωπικοφ 

Κακαριότθτασ Εςωτερικϊν Χϊρων, για τον 1ο Παιδικό τακμό Πφργου και τον  

Παιδικό τακμό Επιταλίου, δφο (2) κζςεισ .  

Η πρόςλθψθ των ωσ άνω ατόμων, είναι επιβεβλθμζνθ και απολφτωσ αναγκαία για τουσ λόγουσ 

που αναφζρονται ςτθν αρικμ. 1423/19-01-2024 ειςιγθςθ τθσ Δ/νςθσ Διοικθτικϊν Τπθρεςιϊν. 

 Η διαδικαςία τθσ πρόςλθψθσ υπόκειται αυςτθρά ςτον ζλεγχο του ΑΕΠ. Η μετατροπι των 

ςυμβάςεων ςε ςυμβάςεισ αορίςτου χρόνου αποκλείεται. 

 Η απαςχόλθςθ των ανωτζρω, αφορά χρονικό διάςτθμα δϊδεκα  (12) μθνϊν εντόσ του 

διδακτικοφ ζτουσ των βρεφονθπιακϊν ςτακμϊν και κα ανανεϊνονται κάκε ζτοσ.  
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 Για τισ ανωτζρω ειδικότθτεσ απαιτοφνται τα τυπικά προςόντα που ορίηονται ςτο Π.Δ. 

85/2022. 

 Για τθν κάλυψθ τθσ δαπάνθσ των αποδοχϊν και των εργοδοτικϊν ειςφορϊν των υπαλλιλων 

ΙΔΟΧ, ζχει προβλεφτεί πίςτωςθ ςτον ΚΑ Εξόδων 60.7341.04 του υπό κατάρτιςθ 

Προχπολογιςμοφ του Διμου, ζτουσ 2024, ςφμφωνα με τθν υπϋαρ. 1289/17-01-2024 

Βεβαίωςθ φπαρξθσ πιςτϊςεων τθσ Δ/νςθσ Οικονομικϊν Τπθρεςιϊν, ωσ εξισ: 

 ΚΑ Εξόδων 60.7341.04 «Προϊκθςθ και υποςτιριξθ παιδιϊν για τθν ζνταξι τουσ ςτθν 

προςχολικι εκπαίδευςθ κακϊσ και για τθν πρόςβαςθ παιδιϊν ςχολικισ θλικίασ, εφιβων 

και ατόμων με αναπθρία ςε υπθρεςίεσ δθμιουργικισ απαςχόλθςθσ (ςυν) ΕΠΑ», ποςό: 

200.000,00€.  

Ανάλογεσ πιςτϊςεισ κα προβλεφτοφν και ςτον προχπολογιςμό του Διμου Πφργου των 

επόμενων οικονομικϊν ετϊν.  

 

Κατά τθσ παραπάνω απόφαςθσ, χωρεί άςκθςθ αίτθςθσ κεραπείασ ςφμφωνα με τισ διατάξεισ 

τθσ παρ. 3 του άρκρου 227 του ν.3852/2010. Επιπλζον, κατά τθσ παραπάνω απόφαςθσ χωρεί και 

άςκθςθ ειδικισ διοικθτικισ προςφυγι για λόγουσ νομιμότθτασ ςφμφωνα με το άρκρο 227 του ν. 

3852/2010, όπωσ τροποποιικθκε με το άρκρο 118 του ν. 4555/2018 (Α’ 133) μζςα ςε προκεςμία 

δεκαπζντε (15) θμερϊν από τθν κοινοποίθςι τθσ ι αφότου ζλαβε πλιρθ γνϊςθ αυτισ. 

 

Η παροφςα απόφαςθ ζλαβε αφξοντα αρικμό  14/2024. 

Για το ςκοπό αυτό ςυντάχκθκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ωσ ακολοφκωσ: 
 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟ ΣΗ Δ.Ε.                                                                   ΣΑ ΜΕΛΗ 

 
ΑΚΡΙΒΕ ΑΠΟΠΑΜΑ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ ΣΗ ΔΗΜΟΣΙΚΗ ΕΠΙΣΡΟΠΗ 
 
 

ΕΤΣΑΘΙΟ ΚΑΝΝΗ 
 ΔΗΜΑΡΧΟ 
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